
Dagelijkse economische update Coronacrisis – 8 mei 2020  

Forse stijging werkloosheid VS  
Amerikaans banenrapport april geeft werkloosheid aan van 14.7% met 20.5 miljoen verloren 
banen: ergst sinds WOII. Afronding Fins experiment met basisinkomen.  Daling productie in 
maart. Ziekteverzuim eerste kwartaal boven de 5%.  

 

• In april kwam de werkloosheid in de VS uit op 14.7% met 20.5 verloren banen.  Dit 
was iets minder erg dan de verwachting van 22 miljoen verloren banen. Dit is veel 
hoger dan tijdens de financiële crisis 10 jaar geleden - sterker nog, het zijn de 
slechtste cijfers ooit in 1 maand.  De afgelopen weken gaven de wekelijkse ww-
aanvragen al aan dat er rond de 30 miljoen Amerikanen zonder werk kwamen te 
zitten.  Het Amerikaanse ministerie zelf geeft aan dat deze cijfers, door de enorme 
chaos in de collectie, niet betrouwbaar zijn en de werkloosheid waarschijnlijk zo’n 5% 
hoger ligt.  Belangrijkste take-away van het rapport is dat de verloren banen niet 
alleen in de verwachte sectoren liggen als horeca, maar over de hele linie: van 
industrie tot diensten.   

• Veel niet-financiële bedrijven vrezen voor hun voortbestaan als de coronacrisis lang 
aanhoudt, blijkt uit onze COEN-enquête. Bijna de helft van de ondernemers in het 
Nederlandse niet-financiële bedrijfsleven verwacht dat het voortbestaan van hun 
bedrijf in gevaar komt als de coronacrisis langer dan een halfjaar aanhoudt. Mocht de 
coronacrisis langer dan twaalf maanden duren dan verwacht 60 procent dat het doek 
voor hun bedrijf valt in de huidige vorm. Een ruime meerderheid van ondernemers 
gaat verder uit van afname in het tweede kwartaal van omzet en personeelssterkte 
door de coronacrisis.  

  

https://vno-ncw.nl/nieuws/helft-bedrijven-vreest-voor-voortbestaan-door-coronacrisis


• Ondanks de retoriek van Trump tegen de Chinese reactie op corona, incl. de 
beschuldiging dat het virus uit een lab in Wuhan kwam, hebben zowel de VS en China 
bevestigd dat zij de eerste fase van de handelsdeal willen doorzetten.  

• Het bekende Finse experiment met een basisinkomen voor werklozen is 
afgerond.  De conclusie is dat een basisinkomen wel goed is voor het geluksgevoel en 
afname van onzekerheid van mensen, maar niet (zoals door voorstanders bepleit) 
helpt bij het stimuleren van werkgelegenheid.  Blijkbaar zet het krijgen van meer 
gratis geld, werklozen er niet toe om werk te gaan zoeken (zoals critici al zeiden).  

• De Duitse goederenexport is in maart met 11,8% gedaald ten opzichte van 
februari. Niet eerder was de daling in een maand zo veel gedaald sinds het begin van 
deze metingen.  

• Australië zal in de eerste helft van dit jaar naar verwachting in de diepste recessie 
ooit belanden als gevolg van de coronacrisis. Gevreesd wordt voor een krimp met 10 
procent in de eerste zes maanden van dit jaar.  

• De Nederlandse productie in de industrie lag in maart 2,5% lager (CBS). Opvallend 
zijn de grote verschillen binnen de productie-industrie. De productie van machines 
laat nog steeds een groei zien. Voor transportmiddelen is een scherpe daling te zien.  

  

• In het eerste kwartaal van 2020 is het ziekteverzuim onder werknemers opgelopen 
tot 5,2 procent, het hoogste verzuim sinds het eerste kwartaal van 2003. De toename 
deed zich voor in vrijwel alle bedrijfstakken.  

 

• Cijferseizoen  
o ING zag de winst praktisch halveren tot 670 miljoen.  Net als de Amerikaanse 

en Europese concurrenten reserveert ING ook een groot bedrag tegen 
verwachte defaults op uitstaande leningen: 661 miljoen.    

o Twee van de grootste bouwconcerns gaven verschillende cijfers: BAM 
verdient praktisch niks meer en ziet de coronacrisis daarom met leden ogen 
aan.  Heijmans daarentegen ziet weinig negatieve gevolgen en zegt dat 



hun financiële positie sterk genoeg is om er zonder kleerscheuren doorheen 
te komen.  

o Siemens verwacht dat het ergste nog moet komen.  De winst uit 
de industriële tak daalde met bijna 20% in het afgelopen kwartaal.  Siemens 
ziet met name de auto- en luchtvaartindustrie sterk teruglopen.  Siemens 
verwacht wel dat de huidige crisis nadien een sterke impuls zal geven aan de 
behoefte aan digitalisering en automatiseringsoplossingen, wat voor Siemens 
een kans is.  

o Uber stelt 1 miljard aan investeringen uit en ontslaat 14% van de 
werknemers om de coronacrisis door te komen.    

 


